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Dichiarazione - Collaboratori esterni

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D.Lgs n. 185/200] e degli artt. 2, 5, é e 7 del
D.P.R. n. 62 del 16/04/2013. ‘

Viste le seguenti norme:

Art. & bis della L. 241190, introdotto dall'art. | , comma 41, L. 190/2012; 4 responsabile del procedimento e i
titolari degli uffici competenti ad adattars | pareri, le valutazion tecniche, gV atti endoprocedimentel e il provvedimento finale
devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalande ogni situazione di conflitto, anche potenziale™

Art. 53, comma 14 del D.Lgs n. 16572001 ~ “Le amministrazioni rendano noti, mediante inserimento nelle proprie
banche dati occessibii al pubblico per vio telematica, gh elenchi dei propri consulenti indicando l'aggetto, o dwrata e il
compenso dell'incarico nonché Patiestazione deNowenuta verifice delfinsussistenza i situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi™.

Art. 2 del D.P.R. n. 62 del 1610472013 3.%e pubbliche amministrazioni di cui all'articole |, comma 2, del decrato
legislativo n. 165 del 2001 estendono, per quanto compatibifi gl obblighi di condotta previsti dal presente codice a tutti
colleboratori o consulenti, con Quaisiasi tipologia di contratto o incarico & o qualsiasi titolo, ai titolar di organi e di incarichi negli
uffici di diretta collaborazione delle autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori g qualsiasi titolo di imprese fornitrici
di beni o servizi ¢ che reakizzano opere in favore delfomministrazione. A tole fine, negh otti di incorico o nei contromti di
ocquisizioni delle collaborazioni, defle consulenze o dei servizi, le amministrazioni inseriscono apposite disposizioni o clausole di
risoluzione o decadenzo del rapporta in caso di violozione degli obbiighi derivanti dof presente codice™

Art. 5 del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013- “il dipendente cormumica tempestivamente ol responsabile delluffico d
apportenenza la propria adesione o appartenenza ad associazioni od orgonizzazioni, @ prescindere dal loro carattere riservato
0 meno, i cui ambiti di interessi possono interferire con lo svolgimento dell'attivitd dellufficio. Il presente comma non si applica
a!f‘udes:‘onecparwpoﬁﬁdoashdocaﬂ“.

Art. & del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 - L. “l dipendente, alfotto deifassegnazione olfufficio, informa per iscritto §
dirigente dell'ufficio di tutti i rapport, diretti o indiret, di collaborazione con soggetti privoti in qualungue modo retribuiti che Jo
_ stesso abbia oabbiaaruton:giiukimitreanm‘,_ precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, i coniuge o il convivente obbiano ancorg ropporti
finanziari con il soggetto con cuihnammipmdmirappmﬁdicoﬂabomziom;

b) se tall rapporti siono intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiono interessi in attivitd o decisioni inerenti oll ufficin,
limitatomente alie pratiche a I dffidate”,

2. “ dipendente si astierie dal prendere decisioni o svolgere attivitd inerenti offe sve mansioni in situazioni di conflitto, anche

Art. 7 del D.P.R. n. 62 del 16/04/20§3 . ) dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivitg
che possano coinvolgere interessi Propri, overo di suoi parenti, affini entro 7 secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le qualt abbio rapporti di frequentazione abituale, owvero, di soggetti od organizzazioni con cui egl o il <oniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o ropporti di credito o debito significativi, oyvero di soggetti od orgenizzazioni di cul sig
tutore, curatore, procuratore o agente, owero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabimenti di cui
sia omministrotore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso In cui esistono grovi ragioni di convenienzg,
Suilastensione decide il responsabile dellufficio di oppartenenza™
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titolare di un rapporto di collaborazione esterna con questa Amministrazione, precisamente nell'ambito

dell’ Area/Servizio/Ufficio avente ad oggetto:

e e pens AbLodO T TEpaeA\ Convamtl > NVl
D1 doNTrtad  fimcadiean Ppravel Arano 101P

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 D.P.R.n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria
responsabiliti, ai sensi dellarticolo 46 e 47 del DPR 28.12.200 n. 445,

DICHIARA
la non sussistenza / sussistenza di conflitto di interessi anche potenziale

relativamente:

1) all'adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato
o meno, | cui ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento della prestazione
oggetto del contratto.

ﬁ non sussiste
[:] sussiste

come di seguito specificato (indicare sia 'associazione o organizzazione e data di decorrenza deil'adesione, sia
P'ottivitd di interferenza):

2) a rapporti di collaborazione diretti o indiretti con soggetti privati in qualunque modo retribuiti in essere
o intercorsi negli ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione.

W non sussiste

E:l sussiste

come di seguito specificato:




b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita inerenti
alla prestazione oggetto del contratto.

’8_ non sussiste
E} sussiste

come di seguito specificatofindicare sia i soggetti sia le attivitd trattate interessate):

3) allinsorgenza dell'obbligo di astensione in relazione alla partecipazione ad attivita che possono
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o
di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero,
di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi, owero di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente e in ogni altro
caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.

ﬁ non sussiste
D. sussiste

come di seguito specificato (indicare sig il motivo de/ coinvolgimento dellinteresse proprio o deghi altri soggetti
indicati ed ogni altro caso in cui esistanc gravi ragioni di convenienza, sio Fattvitd o decisione
coinvoltal;
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(parte riservata al dirigente)

Il DIRETTORE

vista la dichiarazione che precede, il DPR n. 62 ed il Codice di Comportamento del Comune di
Trieste -

ATTESTA

{] lasussistenza la non sussistenza

di conflitto di interessi in relazione all'attiviti evidenziata in capo al/alla collaboratoreltrice
esternofa, Sig/Sigra_Si1cvERIY P9 — ARTEC INCESMERIN

Trieste, /1/%40/204_9 JA{ / /

DO, 2RcH. Ludia JIANRMARI NG




DICHIARA INOLTRE

ai fini della pubblicita dei dadi di cui all'art. |5, comma |, lett. ¢} del Digs n. 33/2013 come modificato
dal D.lgs n.97/2016

di non svolgere incarichi né di avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione né di svolgere artivici professional;

di svolgere i seguenti incarichi efo avere titolaritd di cariche presso i sotto indicati enti d] N
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione efo di svolgere le seguenti attivita
professionali:

CARICHE / INCARICHI / ATTIVITA' " ENTE / SOCIETA' PERIODO
PROFESSIONAL |
OO gy, Y, (une 134 Conwt Trie)ié | 261) / o

(X SmhPbe) e velificHe  cop. op IST9Y
IR Ricitr VAN rep TEsfre | T€alap VEADL] 2619 "
z \JFnOt((-fenr-ﬁcq;.a&.r Uenotmipe)

4@ Lﬂ oy f'fO/lO4j In fede

{se firmaco- digialmente vedi data di firma digiale)
Si allega copia di un decumento di riconoscimento in corso di validiti del sottoscrittore se non firmato
digitalmenta.

Informativa sul trattamento dei dati personali forniti con la richiesta
Art, 13 del d.lgs. 196/2003 - *Codice in materia di protezione del dati personali”

1. Finalita del trattamento

1 dati personali verranho trattati dal Comune di Trieste per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionall in

relazione al procedimento avviato.

2. Natura del conferimento

1l conferimento dei datl personali & obbligatario, in quanto in mancanza di esso nan sard possiblle dare inizio al

procediments menzionato in precedenza e provvedere all'emanazione del provvedimento conclusivo dello

stessa.

3. Modalita del trattamento

In relazione alle finalita di cul sopra, il trattamento dei dati personali avverrd con modalith informatiche e
manuali, in modo da garantire Ia riservatezza e la sicurezza degli stessi.

1 dati non saranno diffusi, potranno essere eventualmente utilzzati in maniera anonima per la creazione di

profili degll LUtenti del servizio.

4. Categorie di soggetti al quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venime a

conoscenza in qualita di Responsabili o Incaricati

Potranno venire a conoscenza del dati personall i dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del Titolare e i

soggett! che forniscono servizi strumentall alle finalita di cul sopra. Tall soggettl agiranno in gualitd di

Responsabili 0 Incaricati del trattamentg.

1 dati personall potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblid efo privati unicamente in forza di una

disposizione di leage o di regolamento che lo preveda.

5. Diritti dell’interessato

All'interessato soho riconosciuti i diritt! di cui all’art. 7 del d.lgs. 186/2003 e, In particolare, il diritto di accedere

ai propri dati personali, di chiedeme la rettifica, 'aggiornamento o fa cancellazione se incomplet, erronei o

raccolli in viclazione di legge, I'opposizione al loro trattamento o la trasformazione in forma anonima, Par

V'esercizio di tall diritti, I'interessato pubd rivolgersi al Responsabile del trattamento dai dati.

8. Titolare e Responsabili del trattamento

¥ Titolare del trattamento dei dati personali & K Comune di Trieste, con sede in Piazza Unitd d'Italia, 4, 34121,
rieste.
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